
 

 

 
 
 
 
Evropské forum pro postižení:  
(EDF) 
  
Hlas lidí s postižením v Evropě. 
 
 
 
V celé Evropě žije více než 50 milionů lidí s postižením. 
 
 
Mnozí z nich jsou stále ještě diskriminováni. 
Mnozí z nich jsou stále ještě vyloučeni ze společnosti. 
 
Mnozí z nich často žijí sami a nemají moc peněz. 
To není v pořádku. 
To se musí změnit. 
 
V roce 1996 byla založena organizace,  
která pracuje na tom, aby se to změnilo. 
Jmenuje se Evropské fórum pro postižení.  
Anglicky se jmenuje European Disabillity Forum. 
Zkráceně se jí říká EDF. 
EDF byla založena, aby přinesla lidem s postižením lepší život. 
EDF byla založena, aby ochraňovala práva lidí s postižením. 
 
EDF je organizace lidí s postižením. 
Znamená to, že ji vedou lidé s postižením. 
EDF vedou lidé s  různým postižením. 
Ale lidé, kteří jsou těžce postiženi nemohou ostatním lidem 
s postižením pomoci při práci v EDF. 
V tom případě pracují v EDF také členové rodin.  
Zastupují lidi s těžkým postižením. 
 

 

 

 

 

 

 

 

Část webové stránky EDF  
ve snadno srozumitelném jazyce 

 



EDF pracuje a mluví za všechny lidi s postižením v Evropě. 
EDF spojuje lidi s postižením a Evropský parlament  
nebo Evropskou komisí. 
EDF se stará o to, aby se na lidi s postižením nezapomnělo,  
když se píší zákony ve všech evropských zemích. 
 
 
EDF je nezávislá organizace. 
Být nezávislý znamená rozhodovat sám za sebe. 
Rozhodnutí o práci EDF dělají pouze členové EDF a nikdo jiný. 
EDF nepracuje s Evropskou unií. 
EDF pracuje pro svoje členy, pro lidi s postižením. 
 
EDF je demokratická. 
Demokratická organizace znamená,  
že všichni její členové mají právo říci, co si myslí. Říkají, co chtějí. 
Rozhodnutí nedělá jeden člověk. 
 
EDF pracuje pro lidi s postižením. 
EDF pracuje tak, že bojuje za 

• Rovné příležitosti pro všechny 
• Ochranu práv lidí s postižením 
• To, že žádné rozhodnutí o lidech s postižením  

se nedělá bez nich. 
 
EDF má asi 100 členů, různých organizací. 
Členové EDF jsou z celé Evropy. 
EDF pracuje s mnoha různými postiženími. 
Členové EDF jsou někdy malé, jindy velké organizace. 
Někteří členové jsou organizace celoevropské,  
některé jsou národní nebo místní organizace. 
 
EDF si myslí že lidé s postižením mají být zahrnuti do společnosti. 
Naše společnost pak bude lepší. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Nejdůležitšjší práce EDF 
 
Evropská unie je důležitá pro každého v Evropě. 
Evropská unie je skupina evropských zemí které spolu  
pracují nazlepšení života lidí v Evropě. 
Evropské unii říkáme taky zkráceně EU. 
 
EU vytváří zákony a dělá významná rozhodnutí. 
Práce evropské unie způsobuje změny v životech lidí v Evropě. 
 
Díky EDF je výsledek práce EU lepší. 
EDF mluví s lidmi v EU, aby se na lidi s postižením nezapomnělo. 
EDF navrhuje nové zákony pro EU. 
Tyto nové zákony zlepšují život lidá s postižením. 
Například EDF pracovalo s EU na novém zákonu proti diskriminaci. 
 
 
EDF chce, aby se práva lidíí s postižením  
respektovala ve všech evropských zemích. 
 
 
Znamená to že: 
 

 Lidé s postižením nesmějí být diskriminováni 

 Lidé s postižením mají právo na práci 

 Lidé s postižením mají právo rozhodovat o svém životě 

 Všechny budovy musejí být přístupné pro lidi s postižením, 
např. rampou nebo výtahem pro lidi na vozíčku. 

 
 Televize, internet a mobilní telefon musí být dostupné  

i pro lidi s postižením 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lidé s postižením mají právo na vzdělávání 
 
 
 

• Mají právo na dobré vzdělávání 

• Mají právo na vzdělávání po celý život 

• Měli by si vybrat školu, do které chtějí chodit 

• Měli by mít možnost studovat v zahraničí 

• Knihy a školní učebnice by měly být srozumitelné a v dostupné 
formě, to znamená například  
 Pro lidi s postižením intelektu by měly být knihy upravené 

ve snadném čtení 
 Pro ty kteří neumějí číst, by měly být knihy namluvené na 

kazety nebo CD, aby je mohli poslouchat. 
 

• Lidé s postižením mohou učitelům říci, že chtějí vyuřování, 

kterému rozumí a srozumitelně napsané knihy. 

 
Veřejná doprava 
 

• Všechny dopravní prostředky musí být přístupné  
pro lidi s postižením 

 
• Informace o čase a místě odjezdů a příjezdů musí  

být ve srozumitelné formě 
 

• Zaměstnanci dopravních podniků  
musí být schopni lidem s postižením pomoci.  
Například na nádraží by měl být někdo,  
kdo poradí lidem s postižením najít správný nástupiště. 

 
• Řidiči a ostatní lidé pracující v dopravních podnicích by měli 

projít školením jak mluvit s lidmi s postižením a jak jim pomoci. 

 

 

 

 

 

 

 

 


