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Europos Neįgaliųjų Forumas: 
(ENF) 
 
 
neįgaliųjų balsas Europoje 
 
 
Europoje gyvena daug neįgalių žmonių.  
Daugiau nei 50 milijonų. 
 
 
Dauguma jų vis dar susiduria su diskriminacija.  
Dauguma jų vis dar paliekami už visuomenės ribų. 
 
Dažniausiai jie gyvena vieni ir turi nedaug pinigų. 
Tai neteisinga. 
Tai turi pasikeisti. 
 
1996 metais keletas žmonių įkūrė organizaciją, kad tai pasikeistų. 
Ji yra vadinama Europos Neįgaliųjų Forumas.  
Sutrumpintai ji vadinama „ENF“. 
ENF buvo įkurta tam, kad neįgaliųjų gyvenimas pagerėtų.  
ENF buvo įkurta tam, kad gintų neįgaliųjų teises.  
 
ENF yra neįgalių žmonių asociacija. 
Tai reiškia, kad joje dirba patys neįgalieji.  
ENF dirba žmonės, turintys įvairių negalios tipų. 
Tačiau žmonės, turintys sunkią negalią, 
negali padėti kitiems neįgaliesiems, kurie dirba ENF. 
Tokiu atveju juos atstovauja šeimos nariai,  
kurie yra įtraukiami į ENF veiklą. 
 



ENF atstovauja ir dirba Europos neįgaliesiems.  
ENF yra jungtis tarp neįgaliųjų 
ir Europos Parlamento bei Europos Komisijos. 
ENF siekia užtikrinti,  
kad rengiant įstatymus visoms Europos šalims,  
nebus pamiršta ir apie neįgaliuosius.   
 
 
ENF yra nepriklausoma asociacija. 
Būti nepriklausomu reiškia, kad tu gali pats priimti sprendimus. 
Sprendimus, susijusius su ENF darbu, priima patys ENF nariai,  
o ne kas nors kitas. 
ENF dirba ne Europos Sąjungai. 
ENF dirba savo nariams.  
 
 
Be to, ENF yra demokratiška. 
Tai reiškia, kad visi jos nariai turi teisę pasakyti savo nuomonę.  
Sprendimai yra priimami ne vieno žmogaus.   
 
 
ENF dirba neįgaliesiems.  
Tai reiškia, kad ENF kovoja 

o už lygias galimybes 
o už neįgaliųjų žmonių teises 
o kad nei vienas sprendimas dėl neįgaliųjų  

nebūtų priimtas be pačių neįgaliųjų.  
 
ENF turi daugiau nei 100 narių. 
ENF narių yra visoje Europoje. 
Jie dirba su daugeliu skirtingų negalios tipų .  
Dalis ENF narių yra didelės organizacijos, kitos yra gana mažos.  
Dalis ENF narių yra Europos asociacijos. 
Kitos yra atskirų šalių ar vietinės organizacijos. 
 
ENF mano, kad neįgalieji turi būti įtraukti į visuomenę. 
Tuomet mūsų visuomenė būtų geresnė. 
 



Svarbiausia ENF darbas 
 
Europos Sąjunga yra svarbi kiekvienam Europos gyventojui.  
Europos Sąjunga yra grupė  Europos šalių,  
kurios dirba kartu tam,  
kad sukurtų Europos gyventojams geresnį gyvenimą. 
Mes naudojame sutrumpinimą “ES”,  
kuris reiškia “Europos Sąjunga”. 
 
ES rengia įstatymus ir priima svarbius sprendimus. 
ES darbas keičia Europos gyventojų gyvenimus. 
 
 
ENF gerina ES darbą. 
ENF kalba su ES žmonėmis, 
kad įsitikintų, jog jie nepamiršta neįgaliųjų. 
ENF siūlo ES naujus įstatymus. 
Šie nauji įstatymai pagerintų neįgaliųjų gyvenimą. 
Pavyzdžiui, ENF dirba kartu su ES dėl naujo įstatymo  
prieš diskriminaciją. 
 
ENF nori, kad visose Europos šalyse 
būtų gerbiamos neįgaliųjų teisės. 
 
Tai reiškia, kad 
o neturi būti jokios diskriminacijos prieš neįgaliuosius 

 

o neįgalieji turi teisę dirbti 
 

o neįgalieji turi teisę patys priimti sprendimus,  
kurie yra susiję su jų gyvenimu 

 

o visi pastatai turi būti prieinami neįgaliesiems, 
pavyzdžiui, jie turi būti su liftais arba su užvažiavimais, 
kurie yra pritaikyti neįgaliesiems su vežimėliais 
 

o tokie dalykai kaip televizija, internetas ar mobilieji telefonai 
turi būti prieinami neįgaliesiems. 



Kai kalbama apie mokymą, 
tai reiškia, kad neįgalieji turi teisę 
 
o gauti gerą mokymą 

 

o mokytis visą gyvenimą,  
tai reiškia, mokytis įvairius dalykus visą savo gyvenimą 
 

o pasirinkti, kurią mokyklą jie nori lankyti 
 

o turėti galimybę mokytis užsienyje 
 

o gauti knygas ir kitą mokymosi medžiagą prieinamu formatu. 
Tai, pavyzdžiui, gali būti 
 
• knygos lengvai skaitoma kalba  

žmonėms, turintiems intelekto sutrikimų 
• arba garsinės knygos, įrašytos į garso plokšteles  

žmonėms, kurie negirdi 
 

o prašyti mokytojų vesti prieinamas pamokas  
ir suteikti prieinamą mokymosi medžiagą. 
 

 
Pagaliau, kai kalbama apie transportą, tai reiškia, kad: 
o visos transporto rūšys turi būti prieinamos neįgaliesiems 

 

o informacija apie atvykimo ir išvykimo laiką bei vietą 
turi būti pateikiama prieinamu būdu 
 

o turi būti darbuotojai, kurie galėtų padėti neįgaliesiems. 
Pavyzdžiui, traukinių stotyje turi būti žmogus,  
kuris padėtų neįgaliesiems rasti reikiamą platformą. 


